
Bilag 7 

Anmeldelse af graviditet/adoption 
Ved graviditet vedlægges dokumentation, fx kopi af vandrejournalen. 

Ved adoption vedlægges så vidt muligt dokumentation. 

- En ansat, der er gravid, skal underrette arbejdsgiveren herom senest 3 måneder før forventet 

fødsel 

- En ansat, der har ret til adoptionsorlov, skal underrette arbejdsgiveren herom så vidt muligt med  
3 måneders varsel 

 

Personlige oplysninger 
Fornavn(e) 

 

 

Efternavn Personnummer 

 

Anmeldelse af  

☐Graviditet                            ☐Adoption 
Dato for forventet fødsel/modtagelse 

af barnet 

Jeg ønsker at påbegynde min orlov før fødsel/modtagelse af barnet den 
Dato 

 

 

 

Bemærkninger 

 
 

 
 

 
 
 

 

Arbejdstager – Dato og underskrift 
Dato 

 

 

Underskrift 

 

 

 

Arbejdsgiver – Dato og underskrift 
Dato 

 

 

Underskrift 

 


